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О чем Вам необходимо знать, когда Вы планируете уйти на
пенсию, оставив индивидуальную трудовую деятельность

Если Вы владеете и управляете своим 
собственным бизнесом и хотите уйти 

на пенсию до достижения Вами полного 
пенсионного возраста, Социальному 
обеспечению необходимо знать, собираетесь ли 
Вы полностью уйти с работы, или планируете 
продолжить трудовую деятельность. Если Вы 
уже достигли полного пенсионного возраста, 
Вы можете получать полное пенсионное 
пособие Социального страхового обеспечения 
независимо от того, работаете Вы или нет.

Если Вы работаете по найму, то факт 
выхода на пенсию подтвердить несложно. Чек 
Вашей зарплаты расскажет обо всем. Однако, 
если Ваша трудовая деятельность связана 
с собственным или семейным бизнесом, 
или Вы являетесь должностным лицом 
корпорации, то установить это непросто. Из-за 
того, что Вы можете контролировать размер 
своего собственного заработка, при подаче 
заявления на пособие, возможно, Вас попросят 
предоставить Социальному обеспечению такую 
дополнительную информацию, как федеральная 
налоговая декларация или корпоративная книга 
учета. Это поможет нам определить величину 
Вашего пенсионного пособия. Ваш заработок 
должен соответствовать проделанной Вами 
работе. Вы не должны занижать свою зарплату 
с той целью, чтобы она не превышала лимита 
трудового дохода для программы Социального 
страхового обеспечения. 

Как заработок снижает пособие 
Социального страхового обеспечения

В 2004 г., если Вы не достигли полного 
пенсионного возраста (65 лет и 4 месяцев), 
Вы можете заработать до $11640 и получать 
полное пенсионное пособие. За каждые $2, 
заработанные Вами сверх лимита, из Вашего 
пособия будет удержан $1. В тот год, когда 
Вы достигните своего полного пенсионного 
возраста (65 лет и 4 месяцев в 2004 г.), из 
Вашего пособия будет удержан $1 за каждые $3, 
заработанных свыше $31080, до того месяца, 
когда Вы достигните полного пенсионного 
возраста. По достижении этого возраста, Вам 

можно зарабатывать столько денег, сколько 
сможете, при этом Ваше пенсионное пособие 
Социального страхового обеспечения не 
уменьшится.

Действительно ли Вы ушли на 
пенсию?

При подаче заявления на пенсионное 
пособие существует несколько ситуаций, 
когда Социальное обеспечение может 
запросить дополнительную информацию или 
доказательство того, на сколько Вы сократили 
или оставили свою работу. Например, 
дополнительные вопросы имели бы место, если 
Вы:

• Связаны с семейным бизнесом, а также, если 
один из Ваших родственников берет на себя 
часть или все Ваши обязанности по работе;

• Продолжаете оказывать помощь или 
услуги в бизнесе по сниженной ставке 
вознаграждения; 

• Вы контролируете размер своего заработка;

• По-прежнему являетесь владельцем или 
совладельцем бизнеса и имеете акции 
предприятия; или

• Делите зарплату с другими (например: 
бывшую зарплату Вы делите между Вами и 
Вашей (им) супругой (м), или детьми).

Возможно, что потребуются 
дополнительные доказательства

Во время подачи заявления на 
предоставление пенсионного пособия мы 
попросим Вас рассказать о своих планах, 
связанных с уходом на пенсию. Для того, чтобы 
установить факт Вашего выхода на пенсию, 
мы можем попросить Вас предоставить 
необходимую информацию, заполнив анкету 
«Вопросы к лицу, занятому индивидуальной 
трудовой деятельностью/ должностному 
лицу корпорации» (Form SSA-4184 –Available 
only in English). Также мы можем запросить 
такие дополнительные документы, как личная 
налоговая декларация и налоговая декларация 
бизнеса, книги учета и решений корпорации, 
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соглашения о передаче акций и заявление 
об уходе. Мы обращаем особое внимание на 
обстоятельства, когда размер Вашей зарплаты 
уменьшается, но Вы получаете вознаграждение 
в другой форме. Такими вознаграждениями 
могут быть: увеличение выплат дивидендов, 
увеличение зарплаты другому члену семьи (без 
изменения обязанностей), чрезмерные оплаты 
за аренду или излишние выплаты за займы, 
необъяснимые расходы по бизнесу.

Что мы считаем трудовым доходом

Если Вы продолжаете получать 
вознаграждение, мы рассмотрим, какую работу 
Вы выполняли, и какой был Ваш заработок в 
то время, когда Вы работали, и сравним все это 
с работой и заработком после Вашего «выхода 
на пенсию». Мы подсчитаем соответственную 
стоимость услуг, оказываемых Вами в 
интересах бизнеса, на основе характера работы 
и затраченного при этом времени. Если мы 
установим, что стоимость труда превышает его 
оплату, мы обязаны вычислить стоимость труда 
в долларах и сравнить ее с лимитом трудового 
дохода для программы Социального страхового 
обеспечения. 

Если мы установим, что фактически 
Вы не вышли на пенсию, и Ваш трудовой 
доход превышает сумму, которую Вы нам 
сообщили, у нас есть право поправить  
учет Вашего трудового дохода Социального 
обеспечения. Мы также можем сообщить об 
этом в Федеральную налоговую службу с целью 
проверки, имеется ли задолжность в уплате 
налогов.

Пример

Следующий пример описывает ситуацию, 
при которой потребуются дополнительные 
документы и более углубленное собеседование. 
Человек, который выходит на пенсию, имеет 
семейный бизнес или корпорацию: Мистер 
Дэвинпорт владеет и управляет собственным 
мебельным магазином. Он собирается подавать 
заявление на пенсионное пособие Социального 
страхового обеспечения. Он решил назначить 
свою жену управляющим бизнесом, хотя 
намерен по-прежнему контролировать и 
управлять делами магазина. Нам необходимо 
сопоставить его заработок с количеством 

выполняемой им работы до того, как жена 
заняла должность управляющего.

Если мы убедимся, что «выход» Мистера 
Дэвинпорта на пенсию есть ничто иное, как 
лишь документальная передача заработка его 
жене, без уменьшения при этом количества 
его обязанностей, то мы внесем поправку в 
учет его трудового дохода в соответствии с 
выполняемой им работой и будем платить 
пособие на основании этого исправленного 
учета дохода. Мы напомним Мистеру 
Дэвинпорту, что если он хочет продолжать 
работать и, вместе с тем, получать пособие 
Социального страхового обеспечения, размер 
его заработка должен всегда соответствовать 
размеру произведенной им работы.

Очень важно обратиться в 
Социальное обеспечение заранее

Вам следует обратиться в Социальное 
обеспечение до подачи заявления на 
предоставление пособия с тем, чтобы узнать, 
какие документы Вам потребуются для 
этого. Помните, что если Вы моложе полного 
пенсионного возраста, то, при «выходе на 
пенсию», Вы должны оставить полностью 
свою трудовую деятельность или значительно 
сократить Ваше участие в делах бизнеса, чтобы 
заработок не превышал вышеупомянутый 
лимит. Только тогда мы сможем платить Вам 
полное или частичное пенсионное пособие 
Социального страхового обеспечения.

Обращение в Социальное 
обеспечение

Если Вам нужна дополнительная 
информация, посетите нашу страничку в 
Интернете www.socialsecurity.gov или позвоните 
нам по бесплатному телефону 1-800-772-1213 
(для людей с частичной и полной потерей 
слуха – 1-800-325-0778). Мы можем ответить 
на конкретные вопросы и круглосуточно 
предоставляем информацию по автоматической 
телефонной службе.

Мы сохраняем конфиденциальность всех 
телефонных разговоров. Для обеспечения 
точности и вежливости нашего обслуживания, 
некоторые входящие или исходящие звонки 
контролируются вторым представителем 
Социального обеспечения.
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